Erfurt, den 16.3.93

Herrn Staatssekretdr
lber

Herrn Abteilungsleiter W

im Hause

Betr.: Flhrungspersonal desﬂﬁhuringer Landesamtes fir

Varfassungaschutz

Anlage: —-1- (4 Blatt)

Bezugnehmend auf die bisherigen Vorlagen zur Arbeits— und
Personalsituation im Thiuringer Landesant fir Verfassungs—
schutz werden folgende Vorschlige mit der Bitte um Entschei-
dung unterbreitet:

1. Aufgrund der bisherigen Bemilhungen im Hause ist es. gelungen,
mehrere Vorschldge fUr die Besetzung der Fihrungspositionen
im Thiringer Landesamt fiir Verfassungsschutz zu erarbeiten:

Herr Dr. Roewer war Jahrelang im Bereich
BMI —-IS 2- t&étig und hat einen_Kbmmentar"
% "fassungsschutZgesetz des Bundes _
mgesthlg en, Er ist heute Referatsleiter
im BMI-Aufenstelle Berlin.

Herr Dr. Roewer hat sein Interesse an der Ubernahme der ihm
angebotenen Position bekundet_,831ne Abordnung zum ThLfV sgllite

: ; jetrieben werden, . ‘weil Herr Dr. Roewer. sonst
Iéran Aufgaben im BMI betraut wird, die eine r31bungsluse
Aburd ng. mﬂglicherweise behindern wlirde.

1.2. Vizeprisident

Bezliglich dileser Stielle sollte so bald als miiglich eine Entschei-
dung erfolgen.



1.3. Abteilungsleiter

Wie bereits mehrfach besprochen, sollten vier Abteilungen gebildet
werden. Voraussetzung fir eine verniinftige Besetzung dieser Positionén
ist allerdings, daf hierfiir A 16 Stellen ausgewiesen werden {(siehe
dazu Punkt 27.

Vorbehaltlich der Zustimmung des designierten Leiters und der Stellen-—
anhebung auf A 16, bieten sich dafiir folgende Personen an:

Zentrale Dienste/Ver- Herr I
waltung Herr Jveseamm
Herr "

hat am 15.3.93 bei Referatsleiter JJF
angerufen und sich nach demnm Stellenplan und
eventuellen Zulagen erkundigt. Ihm wurde die
Situation erliutert. Herr S will sich
alsbad entscheiden.

Herr S Lite sich als eine gleichwertige
Alternative an, zumal es sich bei ihm um einen
ausgewiesenen Verwaltungsfachmann handelt. Seine
fehlende juristische Qualifikstion wird durch
2 Seine gediegenen Fachkenntnisse aufgrund lang-
- Jéhriger Verwaltungspraxis ersetzt.

Herr i wire cine weitera Alternative fir

% diesen Posten. Herr vl hzt —-wie bekannt-—

langjéhrige Erfahrungen im Personal- und
Verwaltungsbereich.

Herr YN wire bereit azls Abteilungsleiter
im ThLIV t&dtig zu werden, sofern diese Stelle
nach A 16 ausgewiesen ist.

Herr 4R verriigt iUber berufliche Erfahrung
auf dem Gebiet der Auswertung und Beschaffung.

Auswertung Herr *
—

Herr W@ war wihrend seiner Tétigkeit im
Bundesamt fUr Verfassungsschutz und EXI fiber
neun Jahre in der Auswertung als Referats—
leiter eingesetzt. Er hat fundierte Kenntnisse
im Bereich des Links-, Rechts—-, Auslédnder-—
extremismus. Sofern nicht an eine Verwendung
im Innenministerium gedacht wird, erscheint
die Besetzung dieser Position mit Herrn -_—
wilnschenswert.

‘Spionageabwehr/ - Herr (e
Verganzenheitshewal~ -~ -,




tigung/Osheimsohuts  Herr W veriiligt sls
Uber einen umfassenden Erkenntnisstand vetreffend
die ehemaligen Strukturen der Organe der ehem.
DDR. Von seinem Intellekt her ist Herr
in der Lage sich innerhalb kiirzester Zeit

in die Problémat Darﬁber hinaus

SR in ciner leitenden Funktion im LEV
elnge*setzt WEIEd. D

Die bisherigen kommissarisch“handelnden Abteilungsleiter SR
und ARt =ollten die Positionen der stellvertretenden Abtei-—
lungsleiter Beschaifung bzw. Spionageabwehr ilbertragen bekommen.
Aber auch hier sollte vor dem Dienstantritt des designierten
Pridsidenten keine préjudizierende Entsrheidung getruffen werden

f5 B durch weitere Befﬁrderung) SR

2. Die vorgeschlagenen Stellenanhebungen im BeYs¥cirrdes hoheren
Dienstes sind im Haushalt-.1993 nicht beriicksichtigt worden. Dies
ist deshalb verwunderlich, well eine kostenneutrale Variante
vorgeschlagen wurde. In Anlage 1 ist nochmals ein Vorschlag fir
eine kostenneutrale Stellenanhebung dargestellt. Eine Begriindung
ergibt sich ebenfalls aus dieser Anlage.

Es sollte versucht werden, soweit ein Nachtragshaushalt fir 1993
eingebracht wird, diesew.Variante nochmals in die Beratung einzu-—

bringen. Nur unter diesen Voraussetzungen kiinnen die oben ange—
fihrten Vorschlidge in die Tat umgeseta& werden.
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